
2025年11月14日（金）13:30～16:30

ミッドランドホール会議室Ａ（名古屋駅直結）

先着３0名様 （定員になり次第受付終了）定 員

講 師

会 場

講演日時

「教えても育たない」「出来る人から先に辞めていく」「生産性が上がらない」

という、現場で起きているこれらの現象は、決して偶然ではありません。

本セミナーでは、現場育成と組織マネジメントの盲点を明らかにし、

“辞めない・育つ・現場が回る”仕組みづくりを実例とともに解説します。

経営者・工場長向けセミナー

御一人様 10,000円（テキスト代、消費税込）

※弊社HPからのお申込みは20％引

受 講 料

マネジメント

コンサルタント

鳥取 一博

申込方法

① HP: https://www.tmng.co.jp
      <HPからのお申込みは20％OFF>

② e-mail：nojiri@tmng.co.jp

③ FAX: 052-583-1724

〒450-0001 愛知県名古屋市中村区那古野1-47-1
名古屋国際センタービル

TEL：052-583-1723 FAX：052-583-1724東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡

（受付13:00～）

名古屋
開催離職ゼロ、

生産性200％を目指す！
－ 生産性を高め、人が育つ多能工化戦略 －
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※ご提供頂いた個人情報は、当社の個人情報保護方針に基づき安全かつ適切に管理いたします。個人情報は本セミナー運営・事務手続きのために

使用いたします。また、当社からのセミナー、講演会等の開催案内にも使用する場合がございますので、予めご了承ください。

1 “辞める側”の本音から読み解く、人材流出の本当の理由

2 教えても育たないのはなぜか？現場教育の構造的な問題

３ 多能工化が進まない工場に共通する「4つの落とし穴」

４ 経営者・工場長が率先すべき「育成風土」づくりの第一歩

5 “現場が変わる仕組み”のつくり方

セミナー名 離職ゼロ、生産性200％を目指す！ － 生産性を高め、人が育つ多能工化戦略 －

貴 社 名 ＴＥＬ － －

住 所
〒

（フリガナ）

受講者①

（ ） 所属部署 お役職

E-mail

（フリガナ）

受講者②

（ ） 所属部署 お役職

E-mail

窓口担当者

※請求書送付先

所属部署 ＴＥＬ － －

E-mail

〒450-0001 愛知県名古屋市中村区那古野1-47-1

 名古屋国際センタービル（担当：野尻）

TEL：052-583-1723 FAX：052-583-1724東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡

会場案内

ミッドランドホール（会議室Ａ） 

〒450-6205 名古屋市中村区名駅四丁目7番1号

ミッドランドスクエア オフィスタワー5F

TEL：052-527-8500

講演内容

■JR名古屋駅 桜通口より徒歩５分

■名鉄名古屋駅 中央改札口より徒歩３分

■近鉄名古屋駅 正面改札口より徒歩３分

※④のオフィス棟エントランスよりお入りください

FAX申込書

★ミッドランドスクエア

④
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