
製造業向け経営者セミナー



執行役員
東北事業部長
コンサルタント

海 老 名 英 幸

講 師

２０２５年７月３０日(火) １３：３０〜１６：００ 福島県郡山市開催開 催 日

ＴＥＬ貴 社 名

〒
所 在 地

御役職所属部署（ ）（フリガナ）

受講者 E-mail

TEL所属部署窓口担当者
（請求書送付先） E-mail

＊＊個人情報の取り扱いについて＊＊
お申込み戴いたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理させて戴き、お客様のセミナー申込内容の確認、参加登録、資料送付、参加料のご確認等に利用させて戴きます。
また、当社の各種サービスに関する情報及びご案内の提供等に利用させて戴くことがございますので、ご了承下さいますよう、宜しくお願い申し上げます。

〒980-0021 仙台市青葉区中央4-10-3 JMFビル仙台01 8F
TEL：022-200-7220  FAX:022-200-7221  担当：佐藤

【申込方法】①HP（20%OFF）：https://www.tmng.co.jp ②e-mail：koseki@tmng.co.jp ③FAX：022-200-7221

ＨＰからお申し込み

いただくと20%OFF

【弊社HP】

開催日時 ： 2025年7月30日(水) 13:30～16:00 （開場13:00）

会場 ：

受講料 ： お一人様 １０，０００円（税込）

ビックパレットふくしま 中会議室B
〒963-0115 福島県郡山市南二丁目52番地 ３F
TEL 024-947-8010

対象 ： 社長、役員、工場長の皆様

 「品質向上」の目標が市場競争力低下を招く

 「人手不足」の認識ズレが現場不協和音を招く

 【事例解説】
1：働き方改革では不足、「働きがい改革」の仕掛け方
2：変化を恐れず失敗しない組織改革のポイント

 これが儲かるテクノ式実践型人財発掘・育成システム
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