
ベトナム人管理者を中心とした
“稼ぐ力”の強化

人件費の上昇、原材料調達コストの増加、人材不足、顧客要求の
高度複雑化など、工場を取巻く環境変化は年々厳しさを増すばかり。
工場のコスト改革は急務であるものの、ベトナム人管理者を活かした

永続的活動をすることが出来ず、スポットでの活動になることもしばしば。
ベトナム人管理者が中心となり、高収益海外工場へ変革する

仕組みの構築法を、他企業事例を交え講演します。

海外事業経営者向け経営革新セミナー
ASEAN地域 200社以上のコンサル実績に基づく

工場の収益倍増に向けた施策

講 師

海外事業部
マネジメント
コンサルタント
古賀崇志

※ご提供頂いた個人情報は、当社の個人情報保護方針に基づき安全かつ適切に管理致します。個人情報は、本セミナー運営・事務手続きのために使用致します。
また、当社からのセミナー、講演会等の開催案内にも使用する場合がございますので、予めご了承下さい。

HPからもお申し込み頂けます
（https://www.tmng.co.jp）

（担当：上野・小路）
〒540-0037 大阪府大阪市中央区内平野町2-3-14
TEL：06-6910-6797 FAX：06-6910-5897

① ベトナム工場を取り巻く環境の変化と本質的な課題
② 日本と同じ手法で改善活動は進められるのか
③ ベトナム人管理者で進める “稼ぐ力” の強化の仕組み
④ ベトナム生産拠点での実践事例
⑤ 第三者視点による工場診断

講演日時

会 場

受 講 料

弊社ＨＰ ＱＲコード

①HP: https://www.tmng.co.jp ②e-mail：hsyouji@tmng.co.jp ③FAX: 06-6910-5887申し込み方法

6/20(金)13:30～16:00

無 料

(8 Do Duc Duc Road, Me Tri Ward, South Tu Liem District, Hanoi)

JW MARRIOTT HOTEL HANOI


