
配信日時： 3/13（水）、21（木）、26（火）
※希望日程で 8時～24時の間、セミナー動画
（録画配信）をご視聴できます

講演時間：約６０分
受 講 料 ：５，０００円 （消費税込）

視聴方法：お申込み後、視聴URLをご案内します
対 象：経営者、経営幹部、生産責任者

講演内容

製造業 経営者向け WEBセミナー

講演概要

① 申込書に必要事項を記入の上 ＦＡＸ、もしくは下記QRコードからお申込み下さい。こちらからお申込みいただくと２割引きとなります

② 申込書到着後、窓口担当者様宛に、視聴方法のご案内とご請求書をお送りします

③ 受講料は開催前日までに請求書記載の銀行口座へお振込みください

お申込み先 ⇒ ＦＡＸ：０３-３２６２-０２７７ or

※お申込みいただいたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理させていただきます。ご記入いただきましたお客様の個人情報は、 本セミナーに関する確認、
連絡等、および当社の各種サービスに関する情報、ご案内の提供等に使用させていただきます。 ご了承の程、よろしくお願い申し上げます。

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-7 九段センタービル
ＴＥＬ ： ０３－３５1２－２６０１ ＦＡＸ ： ０３－３２６２－０２７７

東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡Techno Management Research Institute Co.,Ltd

お申込み方法

ＴＥＬ

ご
視
聴
者
名

（請求書送付先）
窓口担当者 E-mail所属部署

所属部署
役 職 名

お 名 前 E-mail

お 名 前 E-mail所属部署
役 職 名

貴 社 名

所 在 地

ご 視 聴 日 ３ / １３ （水） ３ / ２１ （木） ご希望の日にちに ✓ をご記入下さい３ / ２６ （火）

2023年末、ダイハツの不正が大ニュースとなった。
なぜ、自動車メーカーでさえ、消費者の信頼を裏切る
行為が30年以上も続き、不正を正せなかったのか
生産や納期に追われ、現場の声が経営に届かなくなると
不安全作業や品質不良・ロスが放置されていく。
ダイハツの不正は対岸の火事ではなくなる 講師

沢柳 知治

～ダイハツも失敗した心理的安全性 ～

今こそ、自社工場を見直す

❖現場に潜む「言えない」というリスク
❖提案制度、会議体、改善活動などの
仕組みは本来の機能を果たしているか

❖エンゲージメントと従業員満足度の違いと
今、エンゲージメントを高める必要性

❖心理的安全性の高い職場作りがカギとなる


