
約２時間

5,000円（税込）

配信日時

講演時間

受 講 料

講 師

(※)オンデマンド方式で8時～24時まで視聴可能です

11/30(火)、12/2(木)、12/6(月) 
お申込み後に視聴方法をご案内致します

関西・中部カンパニー長
コンサルタント 鳥取 一博

①HP: https://www.tmng.co.jp <HPからのお申込みは4,000円>
②e-mail：hsyouji@tmng.co.jp ③FAX: 06-6910-5887

〒540-0037 大阪市中央区内平野町2-3-14 ﾗｲｵﾝｽﾞﾋﾞﾙ大手前
ＴＥＬ： 06-6910-0861 ＦＡＸ： 06-6910-5887
東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡・バンコク

担当：山川

□11月30日（火)、□12月2日（木）、□12月6日（月)

QRコードから
クイックアクセス
２０％割引

※お申込後、受付完了メールをお送り致します。
※お申込いただいた個人情報は細心の注意を払い

管理を致します。セミナー申込内容の確認、
参加登録、連絡等に利用させていただきます。

お申込み方法

～生産性２００％を目論む工場改革のアプローチ～

『ヒューマンエラー撲滅による』

生産性の大幅向上

オンデマンド配信セミナー

講 演 内 容

１.組織力低下が業務のエラーを招く

２.部課長はヒューマンエラーを正しく理解しているか

３.ヒューマンエラーによるロスコストを正しく把握する

４.日々の差異・異常は現場で確認させる

５.部門間の連携エラーがムダなコストを生んでいる

６.改革のために経営トップがやるべきこと

❖ 大胆な生産性向上は可能 ❖ ロスが更にロスを生み出す
❖ 継続できる改善の仕組み構築 ❖ 生産性２００％のシナリオ作り


