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改革を企業のＤＮＡに改革を企業のＤＮＡに

モノづくり企業 経営者セミナー

約60分

7/30（金）、8/4（水）、8/18（水）

５，０００円 （税込）

※HPよりお申込みは2割引き

参加希望日 □ 7月30日（金） □ 8月4日（水） □ 8月18日（水） ※ご希望日にチェックをお願い致します。

ふ り が な

変革し続ける工場経営変革し続ける工場経営
多くの企業がいち早くこの苦境より脱却するため対策に取り組む中、いかなる環境変化

にも対応する工場経営の不変的な姿を求めて、人材育成に優先して取り組むべきと考える

経営者が増えております。厳しい環境の中でも力を発揮する人財を育て“企業価値を高め

ていく改革のＤＮＡ”を持つ事が何故企業として必要なのか。

それに気づき取組む事こそが将来の競争においても、圧倒的な優位性を有するからである。

配信日時

受講時間 受 講 料

講 師

※お申込み後に、視聴方法をご案内致します。

ご 住 所

株式会社テクノ経営ウェブソリューションズ

坂口 洋一郎・板屋 博行マネジメントコンサルタント

何れも ８:００～２４:００の間で配信

■ 強い現場には鋭敏な自律神経が張り巡らされている

■ 組織改革には将来のリーダー候補を選ぶ共通の基準がある

■ 現場が主体性を取り戻す５％のトリガー人財をどう見つけるか

■ 改革と人事制度の結びつきがなぜ大切なのか

■ 収益を倍増する改革のために、もう1つ大切となること

【事例紹介】 工場統合、その時2人の工場長は・・・

好きな時間に視聴できる
オンデマンド型

（動画配信）セミナー

※お申込みの際に、E-mailアドレスのご記入をお忘れないようお願い致します。

Techno Management Research Institute Co.,Ltd

【主催】

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-7 九段センタービル

【お問合せ先】 ＴＥＬ：０３–３５１２–２６０２ 担当：野口


