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東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡Techno Management Research Institute Co.,Ltd

講演内容

お申込み方法

◆ コロナ禍で成長する製造業がやるべきこと

◆ 改革をやり抜く人材育成とリーダーシップ

◆ さらなる生産性向上によるコスト競争力強化

◆ 品質改革の進め方：ロス・不良撲滅の秘訣

◆ 働き方改革：実践事例

◆ 成長に向けた次なる一手

さわやなぎ ともはる

沢柳 知治 博士（工学）

講師紹介
本部長コンサルタント

１１月１３日（金） 金沢（石川）

逆境を企業変革の力に

経営者、経営幹部、生産部門責任者様へ
経営革新セミナーのご案内です

将来に向けた『ものづくり改革』

予測不能な状況で、国内製造業が勝ち残り、成長していくためには・・・

今、企業・工場が収益改善のために取り組むこと。そして、将来を担う人材の育成を切り口に、

目的の落とし込み、気づき、意識改革、そして組織を動かすリーダーシップの考え方、改革活動の

進め方をご紹介いたします。また、実践できる働き方改革（事例）、コスト競争力強化につながる

品質改善の秘訣など、経営者・経営幹部に求められる考え方まで事例を交えて講演いたします。

会 場 ： 金沢商工会議所会館 研修室１（Ｂ）

対 象 ： 経営者、経営幹部、生産部門責任者

受講料 ： １０，０００円 (税込)

定 員 ： １０名 ※コロナ対策のため長机１本に１名着席です

日 時 ： １１月１３日（金）１３：３０～１６：３０

金沢市出身、金沢二水高校、金沢大学工学部卒。
大学院にて博士号を取得後、大手タイヤメーカーに入社。
小規模工場づくりプロジェクトに抜擢され、ものづくりの
全体最適化手法を学び、その後、コンサルタントに。
ものづくりのノウハウに加え、組織を活性化して動かす
ファシリテーション技術を学び、多くの業種でコンサルティング実績を持つ。

“人は誰でも機会があれば必ず成長します”

今こそ求められる“人材育成”と“コスト競争力強化”


