
会 場 ： ホテルメトロポリタン長野

対 象 ： 経営者、担当役員、部門責任者受講料 ： １０，０００円 (税込)

日 時 ： ２０２０年９月９日（水）
１３：３０～１６：３０
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お申込みはコチラ ＦＡＸ： 03-3262-0277

※お申込みいただいたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理させていただきます。ご記入いただきましたお客様の個人情報は、 本セミナーに関する確認、
連絡等、および当社の各種サービスに関する情報、ご案内の提供等に使用させていただきます。 ご了承の程、よろしくお願い申し上げます。

〒102-0073 東京都千代田区九段北4-1-7 九段センタービル
ＴＥＬ ： ０３－３５1２－２６０１ ＦＡＸ ： ０３－３２６２－０２７７
東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡 担当：福本、市澤Techno Management Research Institute Co.,Ltd

開 催 要 項

講 師 紹 介

９月９日（水）
長野会場+オンラインライブ開催経営革新セミナー

❖なぜテレワークは生産性が低い
❖減産時にやるべきこと
❖問題解決の次は課題解決
❖コロナで分かった属人的な業務
❖業務再構築は今がチャンス
❖業務改革事例紹介

間接業務再構築

or   https://www.tmng.co.jp
※下記申込書にご記入の上、ＦＡＸまたは弊社HPよりお申し込みください。HPからのお申込みいただくと受講料2割引きとさせていただきます。

講 演 内 容

各企業が「働き方改革」に取り組まれている状況のなか、新型コロナウイルス感染拡大防止で在

宅勤務、テレワークが推進されました。実際には、従来業務をそのままテレワークに移行し、生産

性が低下してしまった、引いては業務停滞の兆候が見え始めている企業も多く見受けられます。

働き方改革の背景もあり、間接部門でのムダな業務をなくし、必要な業務を効率的に行うための

「業務再構築」は今行うべき喫緊の経営課題となりつつあります。

安田 俊道
大手電子部品メーカーの研究開発部門、
技術部門で研究、開発、設計、製造の立
ち上げ、原価低減、生産性向上活動を
行った。現在は生産部門の抜本的改善・
改革のみならず間接部門の業務改善も
手掛けており、自主性を引き出しながら
成果を上げていく指導スタイルはクライア
ントから高い評価を得ている。

執行役員 コンサルタント
東日本事業部長

在宅勤務でも業務停滞させない

定 員：会場：先着１５名

オンラインライブ：先着５０名
(会場ご参加の方については個別相談の対応も行っております)

アフターコロナ

ニューノーマルを
勝ち抜く


