
経 営 層 ・ 幹 部 向 け ラ イ ブ 、 オ ン ラ イ ン セ ミ ナ ー

危機的状況の時だからこそ取り組む！

コスト半減・売上倍増の仕掛け方

 危機的状況だからこそ取り組む

コスト半減！、売り上げを倍増！

 リモートワークで加速するリアルから

バーチャル。働き方改革超最新事情。

 不確実な時代だからこそ必要な

強いリーダーシップのもとに行なう社内改革。

 社員があなたの後をついてきてくれます？

社員が困難に立ち向かう気持ちの持たせ方。

 退職者多数の荒廃した職場が変わった！

社内変革の仕掛け方。

 講 師 紹 介

【主なクライアント】

日東ベスト株式会社 他、
大手企業から中小企業まで数多く担当

大手電機メーカーに勤務。その後コンサルタントに
転身。コミュニケーション向上の取組みから組織作
りにて多くの企業様で高い評価を頂いている。

株式会社テクノ経営総合研究所
東北第２カンパニー長

佐 竹 陽 一

開 催 日 8月21日(金)：①山形市会場受講 ②ライブセミナー受講 （①、②のどちらかに〇印を記入願います）

貴 社 名
（ 1 社 2 名 迄 ）

ＴＥＬ

住 所 ＦＡＸ

所属・役職 氏名（フリガナ） Ｅメールアドレス

受講券・請求書の送付先

インターネットでも
受付しています

HP申込 20%OFF
https://www.tmng.co.jp

〒980-0021 仙台市青葉区中央4-10-3 仙台キャピタルタワー8F     TEL:022-200-7220  FAX:022-200-7221  担当：駒形・佐藤

＊＊個人情報の取り扱いについて＊＊
お申込み戴いたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理させて戴き、お客様のセミナー申込内容の確認、
参加登録、資料送付、参加料のご確認等に利用させて戴きます。また、当社の各種サービスに関する情報及びご
案内の提供等に利用させて戴くことがございますので、ご了承下さいますよう、宜しくお願い申し上げます。

本紙をＦＡＸ：022-200-7221 までご返送ください（欄不足の場合はコピー願います）

新型コロナウイルスにより多くの企業が需要低迷のため、減産を余儀なくされている。内製化や人員削減、残
業禁止などの応急処置を行うも根本的解決策とは成り得ていない。多くの企業がもがき苦しんでいる。その様
な中、すべての従業員がこの困難をエネルギーにして、会社を変えると決意し、戦いに挑む企業もある。
１００年に一度の大変革を向かえた今、この一年で何を成すべきか？…それが未来を決める！
本セミナーでは具体的事例を交えその手法を紹介します。決意し行動しなければ、結果は出ない。その決意を
持った方のご参加を待っています。今回は先着３０名です。お申込みは下記の申込書にて。

【 日 時 】 ８月２１日（金）13：30～16:30 受付 ：13:15～

【 会 場 】 ①ヤマコーホール 705小ホール （JR山形駅東口より徒歩約5分）

②オンラインによるライブセミナー

【 受 講 料 】 10,000円（消費税含む）

【 定 員 】 30名（1社2名までとさせて頂きます）

【 対 象 】 経営者・役員・経営幹部

※当日は会場でのライブ、またはオンラインシステムでのＷＥＢセミナーの2通りをご用意しております。ＷＥＢセミナーではお手持ちのＰＣにて視聴を頂
けます。アクセス方法は申込み頂いた際に当社よりご連絡致します。ご不明点は「022-200-7220」へご連絡を頂けますようお願い申し上げます。

参加申込書

 プロ グラ ム 概要

こちらからも
申し込み頂けます

山形初開催
マスク、消毒、換気、席の間隔他、感染予防対策でご案内いたします

ＱＲ
予定


