
講 演 内 容

貴 社 名

御 住 所 〒

Ｔ Ｅ Ｌ Ｆ Ａ Ｘ

参 加 者

氏名 所属／役職 ／

氏名 所属／役職 ／

氏名 所属／役職 ／

窓口担当者 氏名 (※） こちらに請求書を送付させて頂きます。

※本紙を ＦＡＸ：０８２-２６１-１２３６ までご返送下さい。https://www.tmng.co.jp

高村 光二

開 催 要 領

講 演 日 時

勝ち残る製造業『成功の条件』

講 師 紹 介
2019年11月26日 13:30～16:30(受付13:00～）

株式会社テクノ経営総合研究所
本部長コンサルタント

会 場
受 講 料
対 象
定 員

：ホテルグランヴィア広島
：８，０００円（消費税含）

：３０名 ※定員次第締切させて頂きます

：経営幹部、生産部門責任者

モノづくり環境の変化に強い工場をつくる！

経営者セミナー

（火）

「人手不足」、「過度な品質要求」、「多品種小ロット」、「自動化への不安」など、製造業を取り
巻く環境は厳しさを増している。その中でこれらの環境変化に打ち勝ち、生産性向上を成功させて
いる企業には共通した「３つの仕組み」が存在する。本セミナーではこの３つの仕組みをベースに
進める具体的な取組みに関して、他社事例を交えてご紹介いたします。

※ご提供頂いた個人情報は、当社の個人情報保護方針に基づき安全かつ適切に管理致します。
個人情報は、本セミナー運営・事務手続きのために使用致します。また、当社からのセミ
ナー、講演会等の開催案内のためにも使用する場合がございますので、予めご了承下さい。

弊社ＨＰからのお申し込みにより２０％割引
（ https://www.tmng.co.jp ）

東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡（担当：玉田）

〒732-0052 広島市東区光町1-10-19（日本生命広島光町ビル４Ｆ）
TEL：082-261-1235 FAX：082-261-1236

１.経営指標では人は動かない。人のモチベーションを向上させる改善指標
２.小集団活動は形骸化している。問題発見力を高めるフィードバック活動
３.製造工程改善だけでは限界がある。経営成果を最大化する上流工程改善
４.ミドル社員育成がうまく進まない。自身の使命に気づかせる人材育成法
５.準備不足の自動化は失敗する。投資対効果を最大化する自動化プロセス


