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本紙を FAX（０９２－４１３－４５４６）までご返送下さい。 
 

貴社名  
ＴＥＬ       －      － 

ＦＡＸ       －      － 

住 所 〒    － 
業 種  事業所従業員 名 

生産品目  

所属・役職 氏名（フリガナ） Ｅ－ＭＡＩＬ 

   

   

受講券・請求書の送付先   

  

か 

株式会社テクノ経営総合研究所 
専務執行役員 コンサルタント 

 経営成果に拘り、実践指導型で企業の課題解決を
貫く。３現主義で現場に入り、全従業員を巻き込
んで展開するヒューマンコンサルティングは、ク
ライアント企業様より高い評価を得ている。 

◆個人情報の取り扱いについて◆ 
 お申込み戴いたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理させ
て戴き、お客様のセミナー申込内容の確認・参加登録・資料送付・
参加料の確認等に利用させて戴きます。また、弊社の各種サービス
に関する情報及びご案内等の提供に利用させて戴くことがござい
ますのでご了承下さいますよう宜しくお願い申し上げます。 

HP でお申込み頂くと2割引きに！ 

創業３５年、延べ４，０００事業所の指導実績、 
現場実践型で確実に『経営成果』を達成する 

２０１６年６月２２日（水） １３:３０～１7: ００ （受付１３:００～） 

講  師  紹  介 開  催  要  項 

講  演  内  容 

開  催  日  時 

改善アプローチを変えて、やらされ感を無くす！ 

指標（モノサシ）を工夫し、参加意識向上！ 

活人（カツジン）で、工場の付加価値創造！ 

対策先行では、改善は継続しない！ 

ヒトは財産。真の意識改革とは何か？ 

『現場力』の重要性が叫ばれて久しいですが、モノづくり企業の実態を見ると、改善アプローチ
方法の間違いや、定量成果を急ぐあまり、現場力軽視の声も少なくないという意外な面が見
えて来ます。この様な背景の中、真に製造業が勝ち残る為に必要な現場力とは何か？ 進め
方のポイントは何か？ 実践的な事例を基に紹介します。 

受講料： 
 

8,０００円（消費税含） 
 対 象：経営者、経営幹部、生産部門責任者 

 会 場：ホテルセントラーザ博多 

定 員：３０名 
 

福岡市博多区博多駅中央街 4-23 (ＪＲ博多駅新幹線口徒歩 1 分) 
 

株式会社テクノ経営総合研究所 西日本カンパニー 担当：竹中 
812-0013 福岡市博多区博多駅東 2-2-2（博多東ﾊﾆｰﾋﾞﾙ 9F） 
ＴＥＬ：092－413－4545 ＦＡＸ：092－413－4546 
URL：http://www.tmng.co.jp E-mail：takenaka@tmng.co.jp 
仙台 ・ 東京 ・名古屋・ 大阪 ・広島 ・ 福岡 ・ バンコク 


