
なぜ、 人員不足という経営課題は
無くならないのか

なぜ、自ら率先して問題を解決しようとする
風土に変えられないのか

なぜ、５Ｓや改善などの諸活動が、
経営成果に効いてこないのか

なぜ、評価制度の整備だけでは、
士気の向上に繋がらないのか

なぜ、経営課題を共有、解決する
人財が育たないのか

人が育つ ものづくり経営

２０２２年２月１０日
１３：３０～１６：３０
受付１３：００～

ヒルトン大阪（ＪＲ大阪駅徒歩３分）
受講料：１０，０００円（HP申込で２割引）

経営者様向けセミナー

貴社名 ＴＥＬ － －

住 所 〒 － ＦＡＸ － －

所属・役職 氏名 （フリガナ） Ｅメールアドレス（必須）

請求書の送付先

申込書 ： 必要事項ご記入の上、本紙を 迄ご返送ください。FAX 06 (6910) 0863 HP申込 https://www.tmng.co.jp
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〒540-0037 大阪市中央区内平野町2-3-14
ＴＥＬ ：０６-６９１０-０８６１ ＦＡＸ ：０６-６９１０-０８６３
東京 ・ 仙台 ・ 名古屋 ・ 大阪 ・ 広島 ・ 福岡 ・ バンコク

＊個人情報の取り扱いについて＊

お申込み戴いたお客様の個人情報は、細心の注意を払い管理さ
せて戴き、お客様のセミナー申込内容の確認、受講登録、資料送
付、受講料のご確認等に利用させて戴きます。また、弊社の各種
サービスに関する情報及びご案内の提供等に利用させて戴くことが
ございますので、ご了承下さいますよう、宜しくお願い申し上げます。

講師：花井 康孝
㈱テクノ経営総合研究所
本部長コンサルタント


