
まるごと工場改革シリーズ③

https://www.tmng.co.jp

①HP: https://www.tmng.co.jp <HPからのお申込みは4,000円>
②e-mail：hsyouji@tmng.co.jp ③FAX: 06-6910-5887

〒540-0037 大阪市中央区内平野町2-3-14 ﾗｲｵﾝｽﾞﾋﾞﾙ大手前
ＴＥＬ： 06-6910-0861 ＦＡＸ： 06-6910-5887
東京・仙台・名古屋・大阪・広島・福岡・バンコク

※お申込後、受付完了メールを送らせていただきます
※セミナー内容は変更になる場合があります。
※お申込いただいた個人情報は細心の注意を払い
管理させていただき、セミナー申込内容の確認、
参加登録、連絡等に利用させていただきます。

Techno Management Research Institute Co., Ltd

「コロナ禍」は「会社の危機」ではない。会社を危険な状態に陥れない
ために必要な、「当たり前にやるべき事」が出来ているかどうか、
もしくは 見失われていないかを徹底して見直すチャンスである。

受講前に視聴URLをメール配信、
テキストを郵送させていただきます

担当：山川 yamakawa@tmng.co.jp 

1. 価値作業を基本にした
考え方と進め方

2. 可動率と稼働率から
人の配置を考える

3. 直接部門と間接部門
活人先行でロス削減

4. 間接部門の
業務分析にこだわる

部門間の連携力不足を見逃すな！

開催日： ① 4月13日（火）

② 4月16日（金）
※各日08:00～24:00まで配信

講演時間： 約2時間
受講料： 5,000円（税込）

（HPからは4,000円）
対象： 経営者、工場幹部の方々

改革のための重要ポイント
製造部門の生産性を正しく測る 間接部門こそ生産性に拘る
人の「可動率」に着目する 部門間連携の実状から問題を探る

貴社名 ＴＥＬ － －
ＦＡＸ － －

住 所 〒 － 業 種 事業所従業員 名

生産品目

所属・役職 氏名 （フリガナ） Ｅ－ＭＡＩＬ

参加日にチェックを入れて下さい □4月13日（火) □4月16日（金)

株式会社テクノ経営総合研究所 関西カンパニー長 鳥取一博
電子部品メーカーで工程/生産/購買/在庫/部門管理に従事し、生産性・品質向上、コスト改善等に取り組む。海外へ
の生産移管プロジェクトや新工場設立等にも携わり、直接部門・間接部門をまたいだ工場・経営管理にも精通。
職種を問わず人財育成推進にも活躍中。

講 演 内 容 オンライン 開催要領

講 師 紹 介


