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～まるごと
工場改革シリーズ ❷～

関西カンパニー 長
コンサルタント

鳥取 一博

工場経営革新セミナー

経営者にしか言えない
大胆な生産性向上の進め方

講師紹介

□本当は「人手」が足りるの？足りないの？
実体検証の進め方

□余剰と余力は全く別のものと考える
□可動率と稼働率、正しく測る生産性の考え方
□コロナ禍で見えた間接部門の大問題
□働かない社員を放置せずに間接部門こそ
生産性にこだわる

配信日： ① １月１９日（火）
② １月２２日（金）
③ １月２７日（水）
※各日08:00～24:00まで配信

講演時間： 約１時間半
受 講 料 ： 5,000円（HPからは4,000円）
定 員： 各配信日先着50名様
対 象： 経営者、経営幹部、工場責任者

＊開始前にご視聴方法をご案内いたします

開催要領

『コストダウン』と言う前に

3つの
改革ポイント

コロナ禍に向き合う経営者の課題

□ 提 言

「コロナ禍」は「会社の危機」ではない。

会社を危険な状態に陥れないために必要な
「当たり前にやるべき事」が出来ているか

どうか？もしくは見失われていないかを自ら
問い見直すチャンスと考えるべきである。

□ 講 演 内 容

電子部品メーカーで工程/生産/購買/在庫/部門管理に従事し、生産性・品
質向上、コスト改善等に取り組む。海外への生産移管プロジェクトや新工
場設立等にも携わり、直接部門・間接部門をまたいだ工場・経営管理にも
精通。職種を問わず人財育成推進にも活躍中。

□ Webセミナー
動画（Vimeo)にて配信 □

貴社名 ＴＥＬ － －
ＦＡＸ － －

住 所 〒 － 業 種 事業所従業員 名

生産品目

所属・役職 氏名 （フリガナ） Ｅ－ＭＡＩＬ

参加日にチェックを入れて下さい □1月19日（火) □1月22日（金) □1月27日（水)

工場収益改善
に直結する


