
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

●申込書 本紙を FAX（０6－6910－0863）までご返送下さい。 
 

貴社名  ＴＥＬ       －      
－ 

ＦＡＸ       －      
－ 

住 所 〒    － 
業 種  事業所従業員 名 
生産品目  

所属・役職 氏名（フリガナ） Ｅ－ＭＡＩＬ 
   
   

受講券・請求書の送付先   
 
 
 
 
 
 

講  演  日  時 

開 催 要 領 講 師 紹 介 

講   演   内   容 

〒540-0037 大阪市中央区内平野町 2-3-14 ﾗｲｵﾝｽﾞﾋﾞﾙ大手前 
ＴＥＬ：０６－６９１０－０８６１ ＦＡＸ：０６－６９１０－０８６３ 
URL ： http://www.tmng.co.jp  E-mail：ekiuchi@tmng.co.jp 
仙台 ・ 東京 ・名古屋・ 大阪 ・広島 ・ 福岡 ・ バンコク 

HPからお申込み頂くと 
2割引きに！ 

◆個人情報の取り扱いについて◆ 
 お申込み戴いたお客様の個人情報は、細心の注意を払い
管理させて戴き、お客様のセミナー申込内容の確認・参加
登録・資料送付・参加料の確認等に利用させて戴きます。
また、弊社の各種サービスに関する情報及びご案内等の提
供に利用させて戴くことがございますのでご了承下さい
ますよう宜しくお願い申し上げます。 

関西カンパニー 木内 

コロナ禍で再認識した今、すぐに変えるべきこと！ 

生き残りをかけたモノづくり改革 
～原点回帰による生産性向上～ 

大手電機メーカーにて、電子部品のプロセスエン
ジニアとして新製品開発から量産導入、製造現場
の工程安定化に 
従事。現在は、生産性向上や品質向上、コスト削
減を現場と一体となって実現すると共に活動を通
じてメンバーの意識改革を実践。 

テクノ経営総合研究所 
コンサルタント 

昨今の労働環境の変化で顕在化していたにも拘らず対策が放置されていた多くの問題がコロナウイルスによ
る世界的混乱により、ますます深刻化しているのではないでしょうか。これまでとは大きく変わる働き方の中
で単なる原状回復ではなく勝ち残っていくためには、更に顕著になった今すぐにでも「変えるべきモノ」をト
ップの強いリーダーシップの下、覚悟を持って改革を断行するしか道は残されていません。本セミナーでは今
だからこそ経営者に実践すべき成果につながるモノづくり改革のストーリーを事例と共にお伝えします。 

◆人の資質・社会情勢が時々刻々と変化している中での「今時の当たり前」 
◆危機的状況や混乱時には生産性への影響が大きい「目的論と原因論の考え方」 
◆間接業務効率化のために必要不可欠な「属人化解消と企業風土変革」 
◆現場のモノづくりをより強固にする「問題解決型全員参加活動」 
◆強いモノづくり企業には必要不可欠である「継続的かつ時流に合った人材育成」 
◆ヒト・モノの移動が制限される中での「経営成果創出のための真のコミュニケーション」 

経営者向けセミナー 

岩崎行緒 会 場：新大阪ワシントンホテルプラザ 

受講料：10,000 円(税込)  定 員：先着 15 名  

対 象：経営者 経営幹部 工場長 生産部門責任者 

大阪市淀川区西中島 5-5-15 JR 新大阪駅徒歩３分 


